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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ  ΥΓΕΙΑΣ  

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 6ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ-ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ-ΗΠΕΙΡΟΥ & ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 24 & Υπάτης 1

promithies@dypede.gr
	
	ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
ΠΑΤΡΑ 02-09-2014 
Αρ. Πρωτ.:  19554
Αρ. Διακ.: 7/2014 



ΔΙΑΚΗΡΥΞΗ ΠΡΟΧΕΙΡΟΥ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΣΗ ΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΚΤΙΡΙΟΥ ΤΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΗΣ 6ης Υ.Πε. ΜΕ ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ ΤΗ ΧΑΜΗΛΟΤΕΡΗ ΤΙΜΗ
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ – ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
	ΕΙΔΟΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
	Πρόχειρος  Διαγωνισμός 

	ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ 
	Η χαμηλότερη τιμή 

	ΧΡΟΝΟΣ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
	Ημερομηνία: 17/09/2014
Ημέρα: Τετάρτη
Ώρα: 10:00

	ΤΟΠΟΣ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ
	6η Υ.ΠΕ. Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 24 & Υπάτης 1, 26441 ΠΑΤΡΑ

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
	ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α

	ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΑ ΔΑΠΑΝΗ 
	16.260,16€(χωρίς ΦΠΑ) 

20.000 €(συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ) 

	ΚΩΔΙΚΟΣ CPV
	90911200-8

	ΤΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ 
	6η Υ.ΠΕ. Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 24 & Υπάτης 1, 26441 ΠΑΤΡΑ

	ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΗΣ ΤΙΜΗΣ ΤΩΝ ΕΙΔΩΝ 
	Οι τιμές υπόκεινται στις υπέρ του Δημοσίου και τρίτων νόμιμες κρατήσεις καθώς και στην κράτηση του αρ.3 του Ν. 3580/2007 σε συνδυασμό με το άρθρο 24 παρ. 6 του Ν 3846/2010 και την κράτηση υπερ της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων του Ν 4013/2011 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει

	ΦΟΡΟΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ 

(ΑΡΘΡΟ 24 ν. 2198/94) 
	Κατά την πληρωμή παρακρατείται φόρος εισοδήματος σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 2198/94 


Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις όπως αυτές ισχύουν: 
1.1. Του Π.Δ. 63/05 (Φ.Ε.Κ. 98/Α/05) « Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα». 

1.2. Του Ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. Α’ 81 /4-4-2005), όπως τροποποιήθηκε με τον Ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/τ. Α/9-2-2007).

1.3. Του Ν. 3580/2007 «Προμήθειες Φορέων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. Α’ 134 /18-6-2007)  όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 24 του Ν. 3846/2010 (ΦΕΚ 66/τ. Α/11-5-2010).

1.4. Του Ν.2955/2001 «Προμήθειες Νοσοκομείων και λοιπών μονάδων υγείας των Πε.Σ.Υ. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 256 /2-11-2001 

1.5. Του Ν.Δ. 496/1974 «Περί Λογιστικού των Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ Α’ 204 /19-7-1974) 

1.6. Του Ν. 2198/1994 (Φ.Ε.Κ. 43/α/22-3-94) άρθρο 24 « Αύξηση αποδοχών Δημοσίων υπαλλήλων και άλλες διατάξεις». 

1.7. Του Ν.2362/95 (Φ.Ε.Κ. 247/Α/95) άρθρο 84 « Περί Δημοσίου Λογιστικού, ελέγχου των Δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις». 

1.8. Του Ν. 2286/95 (Φ.Ε.Κ. 19/Α/95) «Προμήθειες του Δημοσίου Τομέα και Ρυθμίσεις συναφών θεμάτων» όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 2323 / 95 (Φ.Ε.Κ.145 /Α/95)« Υπαίθριο Εμπόριο και άλλες Διατάξεις» .  
1.9. Του Ν. 2690/99 κυρώσεις του κώδικα διοικητικής διαδικασίας και άλλες διατάξεις. 

1.10. Του Π.Δ. 118/2007 «Κανονισμός Προμηθειών Δημοσίου», (Φ.Ε.Κ. 150/Α/2007). 

1.11. Του Π.Δ. 166/2003 (Φ.Ε.Κ. 138/Α/2003 ) «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας στην Οδηγία 2000/35/29–6–2000 για την καταπολέμηση των καθυστερήσεων πληρωμών στις Εμπορικές Συναλλαγές». 

1.12. Του Ν. 2513/1997 «Κύρωση της συμφωνίας περί Δημοσίων συμβάσεων Προμηθειών» (ΦΕΚ Α’ 139/27.6.97) 

1.13. Του άρθρου 27, παρ. 10 & 11 του Ν. 3867/2010 (ΦΕΚ 129/Α/3-8-2010)

1.14. Τις διατάξεις του Ν. 3863/2010 (ΦΕΚ 115/τ. Α/15-7-2010), άρθρο 68 όπως έχει τροποποιηθεί με το Ν 4144/2013 (ΦΕΚ 88/18-4-2013)

1.15. Του ΠΔ 113/2010

1.16 Του Ν 3861/2010

1.17 Του Ν 3863/2010 όπως τροποποιήθηκε με το Ν 4144/2013 (ΦΕΚ 88/Α/2013)

1.18 Του Ν 4013/2011 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει

1.19 Του Ν 3918/2011 (ΦΕΚ 31/Α/2011) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

1.20 Tου Ν 4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α/2012) «Επείγουσες ρυθμίσεις που αφορούν την εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015»

1.21 Του Ν 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α/2014) «Διοικητικές απλουστεύσεις- καταργήσεις, συγχωνεύσεις ΝΠ και Υπηρεσιών του Δημόσιου τομέα – τροποποίηση διατάξεων του πδ 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις»

1.22 Του Ν 4272/2014 (ΦΕΚ 145/Α/2014) «Προσαρμογή στο εθνικό δίκαιο της Εκτελεστικής Οδηγίας 2012/25/ΕΕ της Επιτροπής της 9ης Οκτωβρίου 2012 για τη θέσπιση διαδικασιών ενημέρωσης σχετικά με την ανταλλαγή, μεταξύ των κρατών μελών, ανθρωπίνων οργάνων που προορίζονται για μεταμόσχευση- ρυθμίσεις για την Ψυχική Υγείας και την Ιατρικώς Υποβοηθούμενη Αναπαραγωγή και λοιπές διατάξεις»
1.23 Του Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) «Μέτρα στήριξης και ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας, οργανωτικά θέματα Υπουργείου Οικονομικών  και άλλες διατάξεις»
2. Τις αποφάσεις: 

2.1 Την αριθμ ΔΙΣΚΠΟ/Φ.18/ οικ. 21526/04-11-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης

2.2. Την αρ. Υ10β/Γ.Π. οικ. 103872/24-10-2012 απόφαση του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 492/24-10-2012) διορισμού διοικητή της 6ης Υ.Πε

2.3  Την αρ. Υ10β/Γ.Π.οικ. 97850/10-10-2012 απόφαση του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 477/Β/11-10-2012) περί διορισμού του Υποδιοικητή της 6ης Υ.Πε

2.4. Την αριθμ. ΑΓ2/οικ. 118062/2012 (ΦΕΚ 1585/10-05-2012) περί αρμοδιοτήτων των Υποδιοικητών της 6ης Υ.Πε.

2.5.Την αριθμ.6311/29-11-2013 ΚΥΑ (ΦΕΚ 390/Β/19-2-2014) «Εγκριση ΠΠΥΦΥ έτους 2013 με χρηματοδότηση από τον Τακτικό Προϋπολογισμό, το ΠΔΕ τις λοιπές πηγές»

2.6.Την αριθμ 1974/17-4-2014 Απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοιν Αλληλεγγύης (ΦΕΚ 1053/Β/29-04-2014) «Ορισμός Φορέων διενέργειας για την υλοποίηση του ΠΠΥΦΥ έτους 2013, πιστώσεις 2014 και εξουσιοδότηση για την συγκρότηση συλλογικών οργάνων για την διεξαγωγή των διαγωνισμών»

 2.7. Την αριθμ. πρωτ. 1176/2-9-2014 απόφαση Διοικητή της 6ης Υ.Πε. σχετικά με την προκήρυξη του διαγωνισμού και την έγκριση της διακήρυξης.

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΥΜΕ

Πρόχειρο Διαγωνισμό, με γραπτές σφραγισμένες προσφορές για την ανάθεση της καθαριότητας του κτιρίου της κεντρικής υπηρεσίας της 6ης Υ.Πε., με κριτήριο κατακύρωσης τη χαμηλότερη τιμή.
ΤΟΠΟΣ – ΧΡΟΝΟΣ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

	ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 
	ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 
	ΤΟΠΟΣ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
	ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

	6η Υ.Πε. Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 24 & Υπάτης 1, 26441 ΠΑΤΡΑ
	ΤΡΙΤΗ, 16/09/2014
ΩΡΑ: 15:00 
	6η Υ.Πε. Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 24 & Υπάτης 1, 26441 ΠΑΤΡΑ
	ΤΕΤΑΡΤΗ
17/09/2014 

ΩΡΑ: 10:00 


Προσφορές που κατατίθενται μετά την παραπάνω ημερομηνία και ώρα υποβολής των προσφορών, είναι εκπρόθεσμες και επιστρέφονται από την Υπηρεσία που διενεργεί το διαγωνισμό. 

Δικαίωμα συμμετοχής στο διαγωνισμό έχουν φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή ενώσεις/κοινοπραξίες αυτών ή συνεταιρισμοί που πληρούν τους όρους που καθορίζονται στη συνέχεια της παρούσας.
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
Ο προϋπολογισμός ανέρχεται στο ποσό των 20.000Ευρώ, 

(προϋπολογισμός χωρίς ΦΠΑ: € 20.000– ΦΠΑ 23%: 16.260,16€).

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑΣ ΑΡΧΗΣ
Αναθέτουσα Αρχή είναι 6η Υ.Πε.

Διεύθυνση Αναθέτουσας: Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 24 & Υπάτης 1, 26441 ΠΑΤΡΑ

Τηλέφωνο : 2613-600 532 (όλες τις εργάσιμες ημέρες 08:00-15:30).

Φαξ : 2610-423 573
E-mail: promithies@dypede.gr 
ΙΣΧΥΟΥΣΑ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ
Ο διαγωνισμός διέπεται από τις διατάξεις που αναφέρονται στο προοίμιο της παρούσας προκήρυξης.
ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ
Ενστάσεις υποβάλλονται για τους λόγους και με τη διαδικασία που προβλέπεται από το άρθρο 15 του Π.Δ. 118/07 (ΦΕΚ 150/Α/10-07-07).
ΤΡΟΠΟΣ ΛΗΨΗΣ ΤΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΤΟΥ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ
Προς διευκόλυνση των ενδιαφερομένων, το πλήρες κείμενο της Διακήρυξης διατίθεται και σε ηλεκτρονική μορφή από την ιστοσελίδα της Αναθέτουσας Αρχής (www.dypede.gr). 

Σε περίπτωση που ο προσφέρων επιλέξει το ως άνω ηλεκτρονικό μέσο για την ενημέρωσή του και κατ’ επέκταση την εκδήλωση ενδιαφέροντός του, με δική του ευθύνη, μπορεί να ενημερώνει με τα στοιχεία του (π.χ. Επωνυμία, Διεύθυνση, αριθμ. Τηλεφώνου, αριθμ. Μηχ. Τηλεομοιοτυπίας, e-mail account.κ.τ.λ.) την αναθέτουσα αρχή, ώστε να καταστεί δυνατή η ενημέρωσή του σε περίπτωση τυχόν διευκρινιστικών ερωτημάτων. 
ΧΡΟΝΟΣ ΙΣΧΥΟΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ
Οι Προσφορές ισχύουν και δεσμεύουν τους προσφέροντες για εκατόν είκοσι μέρες (120) (άρθρο 13, παρ. 1, ΠΔ 118/07) ημερολογιακές ημέρες, προθεσμία που αρχίζει από την επόμενη της λήξης της προθεσμίας υποβολής των προσφορών. Προσφορά που ορίζει χρόνο ισχύος μικρότερο του παραπάνω αναφερόμενου χρόνου απορρίπτεται ως απαράδεκτη. Η ισχύς της προσφοράς δύναται να παραταθεί (άρθρο 13, παρ. 3, ΠΔ 118/07), εφόσον ζητηθεί από την αναθέτουσα αρχή πριν από τη λήξη της, κατ’ ανώτατο όριο για χρονικό διάστημα ίσο με το προβλεπόμενο από τη διακήρυξη. Ανακοίνωση επιλογής αναδόχου μπορεί να γίνει και μετά τη λήξη της ισχύος της προσφοράς, δεσμεύει όμως το διαγωνιζόμενο, μόνο εφόσον αυτός το αποδεχθεί. 
ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΕΣ
Εναλλακτικές Προσφορές δεν γίνονται δεκτές και απορρίπτονται ως απαράδεκτες. Εάν υποβληθούν τυχόν εναλλακτικές Προσφορές, δεν θα ληφθούν υπόψη καθ’ ολοκληρίαν και ως προς όλα τα σκέλη τους. Ο υποψήφιος προμηθευτής, ο οποίος θα υποβάλλει τέτοιας φύσης προτάσεις, δεν δικαιούται σε καμία περίπτωση να διαμαρτυρηθεί ή να επικαλεστεί λόγους προσφυγής κατά της απόρριψης των προτάσεων αυτών.
ΤΡΟΠΟΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ

1. Οι προσφορές υποβάλλονται ή αποστέλλονται από τους ενδιαφερόμενους σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο Π.Δ. 118/07, στην ελληνική γλώσσα μέσα σε σφραγισμένο φάκελο, σε δυο αντίγραφα. Σε ένα από τα αντίγραφα που ορίζεται ως πρωτότυπο και σε κάθε σελίδα του, πρέπει να αναγράφεται ευκρινώς η λέξη “ΠΡΩΤΟΤΥΠΟ” να μονογράφεται από τον υποψήφιο Ανάδοχο και να φέρει συνεχή αρίθμηση. Το περιεχόμενο του πρωτοτύπου είναι επικρατέστερο από κάθε αντίγραφο της προσφοράς. 

2. Στο φάκελο κάθε προσφοράς πρέπει να αναγράφονται ευκρινώς: 

2.1. Η λέξη ΠΡΟΣΦΟΡΑ. 

2.2. Ο πλήρης τίτλος της αρμόδιας Υπηρεσίας που διενεργεί το διαγωνισμό (ήτοι: 6η Υγειονομική Περιφέρεια Πελοποννήσου-Ιονίων Νήσων-Ηπείρου & Δυτικής Ελλάδας)

2.3. Ο αριθμός της διακήρυξης και το αντικείμενο του διαγωνισμού.
2.4. Η ημερομηνία διενεργείας του διαγωνισμού. 

2.5. Τα στοιχεία του αποστολέα 
2.6  Εφόσον ο φάκελος αποσταλεί στην Υπηρεσία Διενέργειας με οποιονδήποτε τρόπο, θα πρέπει να φέρει την ένδειξη «Να μην ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεσία ή τη γραμματεία».

3. Ο φάκελος της προσφοράς θα περιλαμβάνει υποχρεωτικά,  τα ακόλουθα:

α) Τεχνική προσφορά. Θα πρέπει να περιλαμβάνει την περιγραφή των προσφερόμενων υπηρεσιών, υλικό τεκμηρίωσης για την προσφερόμενη υπηρεσία (π.χ. εγχειρίδια, τεχνικά φυλλάδια κτλ) από τα οποία θα προκύπτει η κάλυψη των απαιτήσεων της παρούσας διακήρυξης, σύντομη και σαφή περιγραφή του τρόπου με τον οποίο προτίθεται να αντιμετωπίσει το συγκεκριμένο έργο (διάρθρωση και αριθμός εργαζομένων και ό,τι άλλο προτείνει σχετικά με τον τρόπο οργάνωσης κτλ), οι προσφερόμενοι στο έργο πόροι και συγκεκριμένα: πλήθος, ωράρια και κατανομή προσφερόμενου προσωπικού, διαθέσιμα προσφερόμενα μηχανήματα και εργαλεία και πάσης φύσεως εξοπλισμός.  
Επίσης, θα δίνονται πλήρη στοιχεία για την παρουσίαση της εταιρικής φυσιογνωμίας της εταιρείας, με τις διαχρονικές δραστηριότητές του και γενικά ό,τι θεωρείται χρήσιμο για τη διαμόρφωση σαφούς εικόνας περί της επιχειρηματικής του δραστηριότητας.

Επιπρόσθετα θα δίνονται αναλυτικά στοιχεία πελατολογίου με έμφαση σε υπηρεσίες παρόμοιου είδους και μεγέθους.
β) Οικονομική προσφορά. Θα περιέχει τις απαιτήσεις που αναφέρονται στο άρθρο 68 του Ν. 3863/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και επίσης θα περιλαμβάνει τα εξής στοιχεία:
	Α/Α
	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΣΤΟΙΧΕΙΟΥ
	ΑΡΙΘΜΟΣ

ΑΤΟΜΩΝ (*1)
	ΜΗΝΙΑΙΑ ΔΑΠΑΝΗ

ΚΑΤΑ ΑΤΟΜΟ
	ΜΗΝΙΑΙΑ ΔΑΠΑΝΗ

ΣΥΝΟΛΙΚΗ
	ΕΤΗΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ

(ΜΗΝΙΑΙΑ Χ 12 ΜΗΝΕΣ)

	1. 
	Μικτές αποδοχές προσωπικού (καθαριστές–στριες και επόπτες) με πλήρη απασχόληση
	
	
	
	

	2. 
	Εισφορές ΙΚΑ εργοδότου
	
	
	
	

	3. 
	Κόστος επιδόματος αδείας (περιλαμβανομένων και εισφορών ΙΚΑ του εργοδότη)
	
	
	
	

	4. 
	Κόστος δώρων Πάσχα - Χριστουγέννων (περιλαμβανομένων και εισφορών ΙΚΑ του εργοδότη)
	
	
	
	

	5. 
	Κόστος αντικαταστατών εργαζομένων σε κανονική άδεια
	
	
	
	

	6. 
	Κόστος αναλωσίμων υλικών (σάκοι απορριμμάτων, απορρυπαντικά, κλπ)
	
	
	
	

	7. 
	Κόστος ειδών ατομικής υγιεινής (Χαρτί Υγείας, Χειροπετσέτες, Κρεμοσάπουνο)
	
	
	
	

	8. 
	Κόστος εργαλείων και μηχανημάτων καθαρισμού (αποσβέσεις, βλάβες, συντήρηση)
	
	
	
	

	9. 
	Κόστος διοικητικής υποστήριξης, εγγυητικών επιστολών, ασφάλειας  & υγιεινής (ΜΑΠ), λοιπά έξοδα
	
	
	
	

	10. 
	ΛΟΙΠΑ ΕΞΟΔΑ (Να αναφερθούν αναλυτικά και να τεκμηριωθούν κατά την κρίση κάθε υποψηφίου αναδόχου
	
	
	
	

	
	
	
	
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΕΡΔΟΣ


	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΤΗΣΙΟ ΚΕΡΔΟΣ 

(ΜΗΝΙΑΙΟ Χ 12 ΜΗΝΕΣ)

	11. 
	Εργολαβικό κέρδος
	
	

	
	
	
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΜΗΝΙΑΙΟ ΥΨΟΣ ΝΟΜΙΜΩΝ ΚΡΑΤΗΣΕΩΝ
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΤΗΣΙΟ  ΥΨΟΣ ΝΟΜΙΜΩΝ ΚΡΑΤΗΣΕΩΝ

(ΜΗΝΙΑΙΟ Χ 12 ΜΗΝΕΣ)

	12. 
	Νόμιμες κρατήσεις επί της αξίας τιμολογίου
	
	

	
	
	
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΜΗΝΙΑΙΟ ΤΙΜΗΜΑ ΓΙΑ ΤΗΝ 6Η ΥΠΕ
 
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΤΗΣΙΟ  ΤΙΜΗΜΑ ΓΙΑ ΤΗΝ 6Η ΥΠΕ
(ΜΗΝΙΑΙΟ Χ 12 ΜΗΝΕΣ)

	13. 
	ΣΥΝΟΛΑ ΚΑΘΑΡΩΝ ΑΞΙΩΝ (άνευ Φ.Π.Α.)
	
	

	14. 
	ΣΥΝΟΛΑ ΑΞΙΩΝ (με Φ.Π.Α.)
	
	


* Σημείωση 1 : Ως Αριθμός Ατόμων προσδιορίζεται το Πλήθος Εργαζομένων (περιλαμβανομένων των ατόμων ρεπό) που αντιστοιχεί στις απαιτούμενες εργατώρες και είναι κοστολογικά ισοδύναμο και εκφρασμένο σε άτομα πλήρους απασχόλησης. 
Ο παραπάνω πίνακας συμπληρώνεται (χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του) από τους υποψήφιους αναδόχους, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και σχετική Νομοθεσία επί ποινή απαραδέκτου της προσφοράς. Η τιμή για καθένα από τα πεδία του παραπάνω πίνακα θα είναι μια και μοναδική και θα αναλύεται επαρκώς και με σαφήνεια ο τρόπος-μέθοδος υπολογισμού-προσδιορισμού αυτής της τιμής.

γ) Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 με την οποία θα δηλώνεται η επωνυμία της εταιρείας, η νομική της μορφή και η έδρα της και η αποδοχή των όρων της διακήρυξης.
δ) Σύμφωνα με το άρθρο 68 του Ν. 3863/2010 όπως έχει τροποποιηθεί με το άρθρο 22 του ν 4144/2013, οι υποψήφιοι ανάδοχοι πρέπει, με ποινή αποκλεισμού, να εξειδικεύουν σε ξεχωριστό κεφάλαιο της προσφοράς τους, εκτός των άλλων, τα εξής:

1. τον αριθμό των εργαζομένων

2. τις ημέρες και τις ώρες εργασίας

3. τη συλλογική σύμβαση εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι
4. το ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές αυτών των εργαζομένων
5. το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά

6. τα τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά άτομο

Επιπροσθέτως, οι υποψήφιοι ανάδοχοι οφείλουν να επισυνάψουν στην προσφορά τους αντίγραφο της συλλογικής σύμβασης εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι.
Επίσης, οι υποψήφιοι ανάδοχοι πρέπει να υπολογίζουν στην προσφορά τους εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλωσίμων, του εργολαβικού κέρδους και των νόμιμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων.
Ο ανάδοχος υποχρεούται να ασφαλίσει το προσωπικό του σύμφωνα με τις διατάξεις της Ελληνικής Νομοθεσίας όπως αυτές ισχύουν ανά πάσα χρονική στιγμή. Σε περίπτωση που το προσωπικό του αναδόχου δεν υπάγεται σε διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας, αυτός υποχρεούται να το ασφαλίσει έναντι ατυχημάτων σε ασφαλιστικές εταιρείες. 
4. Όλα τα έγγραφα και τα στοιχεία του διαγωνισμού και όλα τα έγγραφα και τα στοιχεία του Φακέλου προσφοράς θα πρέπει να είναι συνταγμένα ή επίσημα μεταφρασμένα στην Ελληνική γλώσσα, με εξαίρεση αυστηρά τεχνικούς όρους για τους οποίους δεν υπάρχει αντίστοιχη δόκιμη μετάφραση στην Ελληνική και που μπορεί να είναι στην Αγγλική γλώσσα. Εξαίρεση αποτελούν και τα συνημμένα στην τεχνική προσφορά έντυπα, σχέδια και λοιπά τεχνικά στοιχεία που μπορεί να είναι στην Αγγλική γλώσσα. 

5. Ο υποψήφιος υποχρεούται να προσκομίσει όλα τα ζητούμενα στοιχεία, σύμφωνα με τις κατά περίπτωση οδηγίες. Παραπομπές σε έγγραφα επιτρέπονται εφόσον αυτά προσαρτώνται στην προσφορά και εφόσον δίνεται ο συγκεκριμένος αριθμός παραγράφου και σελίδας. 

6. Επισημαίνεται ότι ο υποψήφιος θα δηλώνει αναλυτικά τη συμμόρφωση ή απόκλιση των προσφερομένων ειδών και υπηρεσιών σε σχέση με τις αντίστοιχες προδιαγραφές της Διακήρυξης. 

7. Για την εύκολη σύγκριση των προσφορών πρέπει να τηρηθεί στη σύνταξή τους, η τάξη και η σειρά των όρων της διακήρυξης. Οι απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα της διακήρυξης πρέπει να είναι σαφείς. Παραπομπές σε τεχνικά έντυπα ή εκδόσεις των κατασκευαστικών οίκων επιτρέπονται μόνον εφόσον προσαρτώνται στην προσφορά και δίνεται ο συγκεκριμένος αριθμός παραγράφου και σελίδας. Προσφορά η οποία, κατά την κρίση της Επιτροπής, περιλαμβάνει γενικές και ασαφείς απαντήσεις θα αποκλείεται από τη συνέχεια της αξιολόγησης. 

8. Αντιπροσφορές δεν γίνονται δεκτές και απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 

9. Διευκρινίσεις που δίνονται από τους υποψηφίους οποτεδήποτε μετά την λήξη χρόνου κατάθεσης των προσφορών τους δεν γίνονται δεκτές και απορρίπτονται ως απαράδεκτες. Διευκρινίσεις δίδονται μόνον επί νομίμως υποβληθέντων δικαιολογητικών και όταν αυτές ζητούνται από συλλογικό όργανο, είτε ενώπιόν του είτε ύστερα από έγγραφο της Υπηρεσίας μετά από σχετική γνωμοδότηση του συλλογικού οργάνου. Σημειώνεται ότι, από τις διευκρινίσεις που δίδονται σύμφωνα με τα παραπάνω, λαμβάνονται υπόψη μόνο εκείνες που αναφέρονται στα σημεία που ζητήθηκαν. 

10. Ο προσφέρων, εφόσον δεν έχει ασκήσει, εμπροθέσμως, ένσταση κατά της διακήρυξης του διαγωνισμού, ή έχει απορριφθεί η ανωτέρω ένσταση, θεωρείται ότι αποδέχεται πλήρως και ανεπιφυλάκτως όλους τους όρους της διακήρυξης και δεν δύναται, με την προσφορά του ή με οιονδήποτε άλλο τρόπο, να αποκρούσει, ευθέως ή εμμέσως, τους όρους της διακήρυξης.

ΤΙΜΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ – ΝΟΜΙΣΜΑ

1. Οι τιμές των προσφορών για τις προσφερόμενες υπηρεσίες καθώς και οποιασδήποτε μορφής εξοπλισμό θα εκφράζονται σε Ευρώ. Προσφορές που δεν δίνουν τις τιμές σε ΕΥΡΩ ή που καθορίζουν σχέση ΕΥΡΩ προς ξένο νόμισμα θα απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 

2. Στις τιμές θα περιλαμβάνονται οι τυχόν υπέρ τρίτων κρατήσεις, ως και κάθε άλλη νόμιμη επιβάρυνση που προβλέπεται από τις ισχύουσες διατάξεις, εκτός από τον ΦΠΑ. Ο ΦΠΑ θα δίδεται σε ξεχωριστή στήλη, σε περίπτωση δε που αναφέρεται εσφαλμένος ΦΠΑ αυτός θα διορθώνεται από την υπηρεσία. 

3. Η αναγραφή της τιμής σε ΕΥΡΩ, μπορεί να γίνεται με δύο ή και περισσότερα δεκαδικά ψηφία (άνευ ορίου), εφόσον χρησιμοποιείται σε ενδιάμεσους υπολογισμούς. Το γενικό σύνολο στρογγυλοποιείται σε δυο δεκαδικά ψηφία, προς τα άνω εάν το τρίτο δεκαδικό ψηφίο είναι ίσο ή μεγαλύτερο του πέντε και προς τα κάτω εάν είναι μικρότερο του πέντε. 

4. Από την Οικονομική Προσφορά πρέπει να προκύπτει σαφώς η τιμή μονάδας για κάθε είδος και κάθε τύπο προσφερόμενης υπηρεσίας. Υπηρεσία ή προϊόν το οποίο αξιολογήθηκε κατά την Τεχνική Προσφορά και δεν αναφέρεται στην Οικονομική Προσφορά ή αναφέρεται χωρίς τιμή, θεωρείται ότι προσφέρεται με μηδενική αξία. 

5. Σε περίπτωση που ο υποψήφιος Ανάδοχος κάνει έκπτωση, οι τιμές που θα αναφέρονται στους Πίνακες Οικονομικής Προσφοράς για κάθε υπηρεσία ή προϊόν θα είναι οι τελικές τιμές μετά την έκπτωση. Επίσης δεν επιτρέπονται στην Οικονομική Προσφορά συνολικές εκπτώσεις σε επί επιμέρους αθροίσματα ή επί του συνολικού τιμήματος της Προσφοράς. 

6. Εφόσον από την προσφορά δεν προκύπτει με σαφήνεια η προσφερόμενη τιμή ή δεν δίδεται ενιαία τιμή για ολόκληρη την προσφερόμενη ποσότητα είδους, η προσφορά απορρίπτεται ως απαράδεκτη. 

7. Προσφορές που θέτουν όρο αναπροσαρμογής της τιμής απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 

8. Η τιμή της προσφοράς δεν υπόκεινται σε μεταβολή κατά την διάρκεια του χρόνου ισχύος της. Σε περίπτωση που ζητηθεί παράταση της διάρκειας ισχύος της προσφοράς, οι διαγωνιζόμενοι δεν δικαιούνται, κατά την γνωστοποίηση της συγκατάθεσής τους, να υποβάλλουν νέο πίνακα με την τιμή προσφοράς. 

9. Εάν στο διαγωνισμό οι προσφερόμενες τιμές είναι ασυνήθιστα χαμηλές θα εξετάζονται λεπτομερώς οι προσφορές πριν την έκδοση απόφασης κατακύρωσης. Για τον σκοπό αυτό θα ζητείται από τον υποψήφιο Ανάδοχο έγγραφη αιτιολόγηση της ανάλυσης της Οικονομικής Προσφοράς. Εάν και μετά την παροχή της ανωτέρω αιτιολόγησης οι προσφερόμενες τιμές κριθούν ως ασυνήθιστα χαμηλές, η Προσφορά θα απορρίπτεται. 

10. Προσφορές που οι τιμές τους υπερβαίνουν την προϋπολογισθείσα δαπάνη απορρίπτονται. 

ΑΠΟΡΡΙΨΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ
Προσφορά απορρίπτεται ως απαράδεκτη σε κάθε μία ή περισσότερες από τις κάτωθι περιπτώσεις:

1. Έλλειψη οποιουδήποτε δικαιολογητικού ζητείται.

2. Έλλειψη πλήρους και αιτιολογημένης τεκμηρίωσης της κάλυψης των ελάχιστων προϋποθέσεων συμμετοχής στο διαγωνισμό.

3. Προσφορά με χρόνο υλοποίησης μεγαλύτερο από τον προβλεπόμενο. 

4. Προσφορά που ορίζει μικρότερο από το ζητούμενο χρόνο ισχύος. 

5. Προσφορά που είναι αόριστη και ανεπίδεκτη εκτίμησης ή είναι υπό αίρεση. 

6. Προσφορά που παρουσιάζει αποκλίσεις από απαράβατους όρους της Διακήρυξης
7. Προσφορά στην οποία δεν προκύπτει με σαφήνεια η προσφερόμενη τιμή. 
8. Προσφορά που το συνολικό της τίμημα υπερβαίνει την προϋπολογισθείσα δαπάνη. 

9. Ασυνήθιστα χαμηλή Οικονομική Προσφορά. Στην περίπτωση αυτή θα ζητείται από τον υποψήφιο Ανάδοχο έγγραφη αιτιολόγηση της ανάλυσης της οικονομικής του προσφοράς. Εάν και μετά την παροχή της ανωτέρω αιτιολόγησης οι προσφερόμενες τιμές κριθούν ως ασυνήθιστα χαμηλές, η Προσφορά θα απορρίπτεται. 

10. Για οποιονδήποτε άλλο τυχόν λόγο που απορρέει από την παρούσα διακήρυξη. 
ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗ ΤΟΥ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

Η κατακύρωση γίνεται στο μειοδότη κατ’ είδος κατόπιν απόφασης της αναθέτουσας αρχής ύστερα από γνωμοδότηση της αρμόδιας επιτροπής. Η Ανακοίνωση της κατακύρωσης του Διαγωνισμού γίνεται εγγράφως προς τον επιλεγέντα από την αναθέτουσα αρχή, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 23 του ΠΔ 118/2007. Από την ανακοίνωση του αποτελέσματος του διαγωνισμού στον Ανάδοχο, η Σύμβαση θεωρείται ότι έχει συναφθεί το δε έγγραφο (Σύμβαση) που ακολουθεί έχει μόνον αποδεικτικό χαρακτήρα.
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΑΤΑΙΩΣΗΣ
Η Αναθέτουσα Αρχή, μετά από σχετική γνωμοδότηση της Επιτροπή Αξιολόγησης των Αποτελεσμάτων του Διαγωνισμού, διατηρεί το δικαίωμα: 

α. να αποφασίσει τη ματαίωση, ακύρωση ή διακοπή του διαγωνισμού 

β. να αποφασίσει τη ματαίωση του διαγωνισμού και την επανάληψή του με τροποποίηση ή μη των όρων και των προδιαγραφών της Διακήρυξης 

γ. να αποφασίσει τη ματαίωση του διαγωνισμού και να προσφύγει στη διαδικασία της διαπραγμάτευσης, εφ’ όσον ισχύουν οι προϋποθέσεις που προβλέπονται στις κείμενες διατάξεις περί δημοσίων συμβάσεων. 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΚΑΙ ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Η Ανακοίνωση της κατακύρωσης του Διαγωνισμού γίνεται εγγράφως προς τον επιλεγέντα από την αναθέτουσα αρχή. Μετά την ανακοίνωση της Κατακύρωσης καταρτίζεται η σχετική Σύμβαση. 
Η 6η Υγειονομική περιφέρεια μπορεί να αποκλείσει από τη σύναψη της σύμβασης τις υποψήφιες εταιρείες παροχής υπηρεσιών καθαρισμού λόγω διάπραξης σοβαρού επαγγελματικού παραπτώματος κατά την έννοια της παραγράφου γ του άρθρου 22 του νόμου 4144/2013 κατόπιν των ενεργειών που προβλέπεται στην παράγραφο 2 του ν 4144/2013
Η σύμβαση καταρτίζεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 23 & 24 του Π.Δ. 118/2007. Τυχόν υποβολή σχεδίων Σύμβασης από τους υποψηφίους μαζί με τις προσφορές τους, δε δημιουργεί καμία δέσμευση για την Αναθέτουσα Αρχή. 

Η Σύμβαση, που περιλαμβάνει, λεπτομερώς όλους τους όρους και τις προϋποθέσεις για την υλοποίηση της προμήθειας καθώς και τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των συμβαλλομένων μερών, καταρτίζεται με βάση την κατακύρωση, την προσφορά και τη Διακήρυξη, κατά φθίνουσα σειρά ιεραρχίας και κατισχύει αυτών πλην καταδήλων σφαλμάτων ή παραδρομών. 

Σε περίπτωση που πιθανολογείται ότι, κατά το χρονικό διάστημα κατάρτισης του τελικού κειμένου της Σύμβασης, θα λήξει η ισχύς της προσφοράς, ο Ανάδοχος υποχρεούται στην έγκαιρη παράταση της ισχύος της προσφοράς του κατά τον εκτιμούμενο για την ολοκλήρωση του κειμένου της Σύμβασης απαιτούμενο χρόνο.

Μετά την ολοκλήρωση του εγγράφου της Σύμβασης και μέσα σε χρονικό διάστημα δέκα (10) ημερών από την ανακοίνωση της κατακύρωσης, ο Ανάδοχος υποχρεούται να προσέλθει για την υπογραφή της Σύμβασης, προσκομίζοντας την εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης των όρων της Σύμβασης. Ο ανάδοχος μπορεί να προσέλθει για την υπογραφή της σύμβασης το αργότερο μέσα σε 15 ημέρες από την ημερομηνία κοινοποίησης της ανακοίνωσης. Στην περίπτωση που ο ανάδοχος δεν προσέλθει να υπογράψει τη Σύμβαση, η Υπηρεσία επιβάλλει τις προβλεπόμενες στις κείμενες διατάξεις κυρώσεις. 

Η Σύμβαση θα καταρτιστεί στην ελληνική γλώσσα με βάση τους όρους που περιλαμβάνονται στη Διακήρυξη και την Προσφορά του Αναδόχου, θα διέπεται από το ελληνικό δίκαιο και δεν μπορεί να περιέχει όρους αντίθετους προς το περιεχόμενο της παρούσας. 

Επίσης επίσημη γλώσσα κατά την εφαρμογή της Σύμβασης θα είναι η ελληνική. Το σύνολο των εγγράφων που απορρέουν από τη Σύμβαση (εκθέσεις, αναλύσεις, κλπ.) θα συντάσσονται στην ελληνική γλώσσα. Εάν υπάρξει κόστος μεταφράσεων εγγράφων του Αναδόχου, το κόστος αυτό θα βαρύνει τον ανάδοχο. 
Εργολάβος που αναθέτει την εκτέλεση του έργου ή μέρους του έργου σε υπεργολάβο, υποχρεούται άμεσα να ενημερώσει εγγράφως την Αναθέτουσα Αρχή. Ο εργολάβος και ο υπεργολάβος ευθύνονται αλληλεγγύως και εις ολόκληρον, έναντι των εργαζομένων για την καταβολή των πάσης φύσεως αποδοχών και ασφαλιστικών εισφορών.
ΙΣΧΥΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Η σύμβαση που θα υπογραφεί θα έχει διάρκεια ένα έτος με δικαίωμα της Αναθέτουσας Αρχής να την παρατείνει μονομερώς για δύο ακόμα μήνες. Παράταση πέραν των δύο μηνών για έναν ακόμα μήνα, γίνεται μόνο μετά από γραπτή συναίνεση του αναδόχου. Σε περίπτωση μεταφοράς των γραφείων της 6ης Υ.Πε ή της καταργήσεως της λειτουργίας αυτών για οιονδήποτε λόγο, η παρούσα σύμβαση θα λύεται αζημίως για την 6η Υ.ΠΕ.
ΕΓΓΥΗΣΗ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος, το αργότερο κατά την υπογραφή της σύμβασης, να καταθέσει Εγγυητική Επιστολή Καλής Εκτέλεσης, το ύψος της οποίας αντιστοιχεί σε ποσοστό 10% του συνολικού συμβατικού τιμήματος, μη συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ. 
ΠΑΡΑΔΟΣΗ-ΠΑΡΑΛΑΒΗ ΥΛΙΚΩΝ

Η παραλαβή της υπηρεσίας γίνεται από αρμόδια επιτροπή που θα οριστεί για αυτό το σκοπό. Ο ανάδοχος θα επιθεωρείται και θα ελέγχεται από την ορισθείσα επιτροπή για τη διαπίστωση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών.
ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ - ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ

Όλες οι πληρωμές θα γίνονται σε ευρώ με την προσκόμιση των νομίμων δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις κατά το χρόνο πληρωμής και σε χρόνο προσδιοριζόμενο από την αναγκαία διοικητική διαδικασία για έκδοση των σχετικών χρηματικών ενταλμάτων. Τα αναγκαία δικαιολογητικά πληρωμής είναι:
1. μηνιαίο πρακτικό ποσοτικής και ποιοτικής εκτέλεσης των όρων της σύμβασης το οποίο θα συντάσσεται από την αρμόδια επιτροπή που θα οριστεί για το σκοπό αυτό.

2. τιμολόγιο παροχής υπηρεσιών από το ανάδοχο.

3. βεβαίωση του ΙΚΑ για μη οφειλούμενες εισφορές (ασφαλιστική ενημερότητα).

4. Αναλυτική περιοδική δήλωση στο ΙΚΑ.

5. Αντίγραφο μισθοδοτικής κατάστασης του απασχολούμενου προσωπικού του αναδόχου.
6. φορολογική ενημερότητα.
7. κάθε άλλο δικαιολογητικό που θα ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή.
Για όλες τις πληρωμές θα εκδίδονται τα απαραίτητα νόμιμα παραστατικά / δικαιολογητικά. Από κάθε τιμολόγιο του Αναδόχου θα γίνονται όλες οι νόμιμες κρατήσεις, σύμφωνα με τους ισχύοντες κάθε φορά Νόμους και σχετικές Εγκυκλίους των αρμόδιων Υπουργείων. 

Η αμοιβή του Αναδόχου θα επιβαρύνεται από την παρακράτηση φόρου εισοδήματος όπως κάθε φορά αυτή προβλέπεται από τις ισχύουσες διατάξεις. 

Επιπλέον των νόμιμων κρατήσεων όπως προβλέπεται κάθε φορά τα είδη της παρούσας διακήρυξης υπόκεινται στην επιπλέον κράτηση 2% του άρθρου 3 του Ν. 3580/2007 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και την κράτηση υπερ της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων του Ν 4013/2011 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
Σε περίπτωση που η πληρωμή του συμβασιούχου καθυστερήσει από την αναθέτουσα αρχή εξήντα (60) ημέρες μετά την υποβολή του τιμολογίου πώλησης από αυτόν, η αναθέτουσα αρχή (οφειλέτης), σύμφωνα με τα οριζόμενα στο π.δ. 166/2003 (ΦΕΚ 138/Α/5.6.2003) «Προσαρμογή της ελληνικής νομοθεσίας στην οδηγία 2000/35 της 29.6.2000 για την καταπολέμηση των καθυστερήσεων πληρωμών στις εμπορικές συναλλαγές» καθίσταται υπερήμερος και οφείλει τόκους χωρις να απαιτείται όχληση από τον συμβασιούχο. Επισημαίνεται ότι η υποβολή του τιμολογίου πώλησης δεν μπορεί να γίνει προ της ημερομηνίας εκδόσεως του πρωτοκόλλου οριστικής ποιοτικής και ποσοτικής παραλαβής.
ΠΛΗΜΜΕΛΗΣ ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ

Σε περίπτωση που η αρμόδια Επιτροπή παρακολούθησης και παραλαβής διαπιστώσει παραλείψεις ή παρατυπίες σε σχέση με τις συμβατικές υποχρεώσεις, συντάσσει πρακτικό στο οποίο αναγράφονται οι παραλείψεις ή παρατυπίες και η Αναθέτουσα Αρχή καλεί τον ανάδοχο προς παροχή εξηγήσεων και άμεση αποκατάσταση των πλημμελών εκτελεσθέντων εργασιών . Σε περίπτωση που ο ανάδοχος δεν αποκαταστήσει τις πλημμελώς  εκτελεσθείσες εργασίες άμεσα, τότε δεν καταβάλλεται αμοιβή για αυτές. Περαιτέρω  η Αναθέτουσα Αρχή έχει το δικαίωμα να αναθέσει σε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο τις από τη σύμβαση προκαθορισμένες εργασίες καθαρισμού και απολύμανσης, σε βάρος του ανάδοχου, όταν αυτός - κατόπιν και γραπτής ειδοποίησης - δεν εκπληρώσει άμεσα τις υποχρεώσεις του. Σε κάθε περίπτωση η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση, κηρύσσοντας των ανάδοχο έκπτωτο  και να αξιώσει αποζημίωση. 

 ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ –ΚΥΡΩΣΕΙΣ - ΕΚΠΤΩΣΗ ΑΝΑΔΟΧΟΥ
Η υπηρεσία δικαιούται να καταγγείλει τη σύμβαση όταν:

Α) Όταν ο ανάδοχος δεν τηρεί τους όρους της Σύμβασης

Β) Σε περίπτωση έλλειψης εργασίας σύμφωνα με τη παράγραφο 14 των Τεχνικών Προδιαγραφών ή πλημμελούς εργασίας σύμφωνα με το ανωτέρω άρθρο

Γ) Όταν διαπιστωθούν από τους ελεγκτικούς μηχανισμούς του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (ΣΕΠΕ) και του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ παραβάσεις  που αναφέρονται στην παράγραφο 5 του άρθρου 22, ν 4144/2013, και η 6η Υ.Πε ενημερωθεί εγγράφως για τις πράξεις επιφολής προστίμου που αφορούν τις ανωτέρω διαπιστωθείσες παραβάσεις. Η πράξη επιβολής προστίμου στον εργολάβο για παραβάσεις της εργατικής νομοθεσίας που χαρακτηρίζονται από τις κείμενες διατάξεις ως «υψηλής» ή «πολύ υψηλής» σοβαρότητας για δεύτερη φορά κατά τη διάρκεια λειτουργίας της σύμβασης οδηγεί υποχρεωτικά στην καταγγελία της σύμβασης από την 6η Υ.ΠΕ και στην κύρηξη του εργολάβου έκπτωτου.

Δ) Όταν η 6η Υ.Πε ή η επιτροπή παρακολούθησης καλής εκτέλεσης του έργου του αποδέκτη των υπηρεσιών, διαπιστώσουν παραβάσεις των όρων του άρθρου 22 του ν 4144/2013 κατά τη διάρκεια υλοποίησης του έργου, η σύμβαση καταγγέλλεται από την 6η Υ.Πε.Οταν οι παραβάσεις διαπιστώνονται κατά τη παραλαβή του έργου, τα δικαιώματα που απορρέουν από τη σύμβαση δεν ικανοποιούνται, καταβάλλονται, όμως, από τον αποδέκτη των υπηρεσιών οι αποδοχές στους εργαζόμενους και αποδίδονται οι ασφαλιστικές τους εισφορές.
 Ο ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί απαρέγκλιτα τους όρους και τις απαιτήσεις οι οποίες αναγράφονται στην παρούσα διακήρυξη, τους όρους της προσφοράς του καθώς και τις υποχρεώσεις της σύμβασης που θα υπογραφεί μετά την κατακύρωση.  Στην αντίθετη περίπτωση θα υπάρχουν κυρώσεις όπως αναφέρεται παρακάτω.

Η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να επιβάλλει κυρώσεις με τη μορφή προστίμων στην περίπτωση, στην οποία ο Ανάδοχος καθυστερεί, χωρίς να συντρέχουν λόγοι ανωτέρας βίας, την παράδοση, πέραν των χρονικών περιθωρίων που αναφέρονται και γίνονται αμοιβαία αποδεκτά στη σύμβαση.

Τα πρόστιμα ορίζονται σύμφωνα με το άρθρο 32 του Κανονισμού Προμηθειών Δημοσίου (Π.Δ. 118/07). Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί την ευχέρεια να εισπράξει τα πρόστιμα είτε σε μορφή παρακράτησης από πληρωμές, είτε με παρακράτηση από την εγγύηση καλής εκτέλεσης. 

Σε περίπτωση επανειλημμένων καθυστερήσεων στην εκτέλεση των υπηρεσιών του προμηθευτή ή σε περίπτωση παράβασης από τον ανάδοχο οιουδήποτε από τους όρους της Διακήρυξης και της σχετικής σύμβασης ή πλημμελούς εκτέλεσης των υποχρεώσεων του, δύναται να επιβληθεί στον ανάδοχο ποινική ρήτρα ίση με το 10% της μηνιαίας αποζημίωσης, ανάλογα με τη βαρύτητα της παράβασης σύμφωνα με την ανέλεγκτη κρίση της Αναθέτουσας Αρχής. Η Αναθέτουσα Αρχή ύστερα από πρόταση της επιτροπής διενέργειας του διαγωνισμού δικαιούται να κηρύξει τον προμηθευτή έκπτωτο και να λύσει τη σύμβαση αζημίως για το Ελληνικό Δημόσιο. 
Οι κυρώσεις επιβάλλονται από την Αναθέτουσα Αρχή μετά από προηγούμενη κλήση προς απολογία του αναδόχου και αφού έχει συνταχθεί για κάθε περίπτωση το πρακτικό της επιτροπής παρακολούθησης και παραλαβής των εργασιών που να διαπιστώνει κατά τρόπο επαρκή την παράβαση. 
Οι ποινικές ρήτρες δεν επιβάλλονται και η έκπτωση δεν επέρχεται αν ο Προμηθευτής αποδείξει ότι η καθυστέρηση οφείλεται σε ανώτερη βία ή σε υπαιτιότητα της Αναθέτουσας Αρχής. 

Σε περίπτωση έκπτωσης καταπίπτουν υπέρ της Αναθέτουσας Αρχής οι εγγυητικές επιστολές καλής εκτέλεσης και υποχρεούται ο Προμηθευτής σε αποκατάσταση κάθε ζημίας από την παράβαση για την οποία επιβλήθηκε η έκπτωση. Για τη διαδικασία κήρυξης του προμηθευτή έκπτωτου, έχουν ανάλογη εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 34 του ΠΔ 118/07.
Ο ανάδοχος υποχρεούται στην απαρέγκλιτη τήρηση των διατάξεων της εργατικής   και ασφαλιστικής νομοθεσίας και της νομοθεσίας περί υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και πρόληψης του επαγγελματικού κινδύνου (καταβολή νόμιμων αποδοχών, οι οποίες δεν μπορεί να είναι κατώτερες των προβλεπόμενων από την οικεία Σ.Σ.Ε., τήρηση του νόμιμου ωραρίου, ασφαλιστική κάλυψη, βασικοί όροι ασφάλειας και υγιεινής εργαζομένων κτλ). Σε περίπτωση που διαπιστωθεί αμετάκλητα, επανειλημμένη σοβαρή παράβαση του παρόντος όρου, η Αναθέτουσα Αρχή μπορεί να καταγγείλει τη σύμβαση.
ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟ ΔΙΚΑΙΟ

Η Σύμβαση διέπεται από το Ελληνικό Δίκαιο. Σε περίπτωση διαφορών σχετικά με την ερμηνεία ή την εκτέλεση ή την εφαρμογή της Σύμβασης ή εξ' αφορμής της, η Αναθέτουσα Αρχή και ο Ανάδοχος καταβάλλουν κάθε προσπάθεια για τη φιλική επίλυσή τους, σύμφωνα με τους κανόνες της καλής πίστης και των χρηστών συναλλακτικών ηθών. Για κάθε διαφορά που δεν είναι δυνατό να επιλυθεί σύμφωνα με τα παραπάνω οριζόμενα, αρμόδια θα είναι τα δικαστήρια που εδρεύουν στην Πάτρα.                                                                                     

Ο  ΥΠΟΔΙΟΙΚΗΤΗΣ





         ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΝΤΩΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ – ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ - ΠΟΣΟΤΗΤΕΣ
[ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ]
ΟΡΟΙ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΚΤΙΡΙΟΥ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
1. Τρείς όροφοι κτιρίου επί της οδού Ν.Ε.Ο. ΠΑΤΡΩΝ – ΑΘΗΝΩΝ 24 & ΥΠΑΤΗΣ 1 συνολικής επιφάνειας 954.54τ.μ.
2. Ο καθαρισμός θα γίνεται τις εργάσιμες μέρες της εβδομάδας και θα περιλαμβάνει:
· Καθημερινές εργασίες
Α) Σκούπισμα και σφουγγάρισμα των δαπέδων και ξεσκόνισμα των επίπλων και εξοπλισμού των γραφείων.
Το σκούπισμα των γραφείων των υπαλλήλων θα γίνεται αυστηρά μόνο με ηλεκτρική σκούπα.
Το σφουγγάρισμα θα γίνεται με καρότσια σφουγγαρίσματος διπλών κουβάδων(σαπούνισμα – ξέβγαλμα). Κατά την εργασία αυτή τα υλικά θα είναι αυτά που αναγράφονται στην προσφορά του αναδόχου.
Β) Πλύσιμο ειδών υγιεινής και τουαλετών με χλωρίνη, άδειασμα και πλύσιμο των κάδων απορριμμάτων, καλαθιών, αντικατάσταση και συμπλήρωση σαπουνιών, χαρτιών υγείας και χειροπετσέτων. 

Γ) Πλύσιμο νεροχύτη και πάγκου κουζίνας.
Δ) Τοποθέτηση, σε κάθε όροφο, επαρκούς αριθμού ξεχωριστών κάδων για τα ανακυκλώσιμα είδη και μεταφορά τους στους ειδικούς κάδους ανακύκλωσης του Δήμου.
Ε) Μεταφορά των απορριμμάτων στους κάδους του Δήμου.
3 Πλύσιμο παραθύρων – υαλοπινάκων εσωτερικών και εξωτερικών δυο φορές το μήνα.
4 Πλύσιμο θυρών – τοίχων και ψευδοροφών μια φορά το μήνα.
5 Αφαίρεση, καθαρισμός και επανατοποθέτηση κουρτινών κάθε τύπου και πλύσιμο μοκετών τρεις φορές το χρόνο.
6 Γενικός καθαρισμός των τοίχων, των φωτιστικών, των θερμαντικών σωμάτων, των κλιματιστικών, των ανεμιστήρων και των ντουλαπιών-ραφιών των κουζινών τρεις φορές το χρόνο.
7 Σκούπισμα και πλύσιμο της ταράτσας (434,05τ.μ.), μπαλκονιών (288,66τ.μ. συνολικά για τους 3 ορόφους ) και του υπογείου (250,54τ.μ.) μια φορά το δεκαπενθήμερο.
8 Δύο φορές το χρόνο θα γίνεται επιμελής και εις βάθος καθαρισμός των δαπέδων με τριβείο για την απομάκρυνση των επίμονων λεκέδων.
9 Τα εργαλεία, οι μηχανές καθαρισμού, τα απορρυπαντικά, η χλωρίνη, οι σάκοι απορριμμάτων, τα χαρτιά υγείας και τα είδη καθαριότητας θα βαρύνουν αποκλειστικά τον ανάδοχο. Θα προμηθεύει την υπηρεσία σε μηνιαία βάση με τις εξής ποσότητες υλικών:
Α) υγρό σαπούνι 12 κιλά (4κιλά/όροφο/μήνα)

Β) χειροπετσέτες: 600 πακέτα σε συσκευασία των 200 φύλλων

Γ) καθαριστικά για τουαλέτες:

i) χλωρίνη: 48 λίτρα (1 λίτρο/τουαλέτα/εβδομάδα). Σε μόνιμη βάση θα υπάρχει 1 λίτρο σε κάθε τουαλέτα.

ii) καθαριστικό υγρό για είδη υγιεινής, πλακάκια και κουζίνα: 15 λίτρα

iii) χαρτί υγείας: 480 ρολά (2 ρολά/τουαλέτα/ημέρα)

iv) υγρό καθαριστικό δαπέδων: 15 λίτρα/μήνα.
10 Για την εκτέλεση των καθημερινών εργασιών απαιτούνται 6,5 ώρες.
11 Η καθαριότητα θα αρχίζει στις 14:00μ.μ. ενώ το ωράριο της υπηρεσίας λήγει στις 15:00μ.μ.
12 Ο ανάδοχος υποχρεούται να λάβει όλα τα μέτρα ασφαλείας τα οποία προβλέπονται από νομοθετικές διατάξεις για το προσωπικό που θα απασχολεί και θα είναι υπεύθυνος για την πληρωμή και ασφάλιση του προσωπικού του.
13 Ο ανάδοχος θα είναι αποκλειστικά υπεύθυνος για κάθε ζημιά ή βλάβη που θα προκληθεί στο χώρο καθώς και για κάθε εργατικό ατύχημα που θα προκληθεί στο προσωπικό του.
14 Για κάθε μέρα που ο ανάδοχος δεν προσέλθει για καθαρισμό θα του επιβάλλεται το πρόστιμο της αναλογικά ημερήσιας αποζημίωσης με Φ.Π.Α.. Το ίδιο πρόστιμο θα επιβάλλεται και σε περίπτωση πλημμελούς καθαρισμού. Μετά από αποχή τριών συνεχόμενων ημερών ή ύστερα από αποχή πέντε ημερών μέσα στον ίδιο μήνα, ο ανάδοχος κηρύσσεται έκπτωτος.
15 Οι χώροι που δεν θα λειτουργούν πιθανά στο μέλλον θα αφαιρούνται από τα αντίστοιχα τετραγωνικά.
16 Η πληρωμή θα γίνεται βάση μηνιαίου τιμολογίου για ποσό ίσο με το ένα δωδέκατο της συνολικής ετήσιας αμοιβής, και θα υπόκειται στις νόμιμες κρατήσεις όπως αυτές θα ισχύουν κάθε φορά. Για την πληρωμή θα πρέπει να προσκομιστούν τα από το νόμο οριζόμενα δικαιολογητικά.
17 Η προσφορά θα κατατεθεί προσφέροντας συνολικό μηνιαίο τίμημα καθώς και ανά τετραγωνικό μέτρο όπου και θα συμπεριλαμβάνει όλες τις δαπάνες όπως προσδιορίζονται ανωτέρω. Με την προσφορά θα προσδιορίζονται και τα είδη υλικών που θα χρησιμοποιήσει ο ανάδοχος και για τα απορρυπαντικά θα προσκομιστούν αντίγραφα των εγκρίσεων από το Γενικό Χημείο του Κράτους.
18 Με τον επιλεγέντα ανάδοχο θα υπογραφεί σύμβαση για ένα έτος η οποία θα διέπεται από τις ισχύουσες περί προμηθειών διατάξεις με έναρξη ισχύος της από την επομένη της σχετικής ανακοίνωσης.
19 Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να λάβουν γνώση των προς καθαριότητα χώρων πριν την κατάθεση της προσφοράς τους.
20 Στον σφραγισμένο φάκελο της προσφοράς θα τοποθετηθούν:
· Η τεχνική προσφορά της εργασίας, ο εξοπλισμός που διαθέτει η εταιρεία καθώς και βεβαιώσεις καλής εκτέλεσης συμβάσεων  από δημόσιες υπηρεσίες σχετικά με την ποιοτική εκτέλεση των υπηρεσιών καθαριότητας.

· Οικονομική Προσφορά.

· Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 με την οποία θα δηλώνεται η επωνυμία της εταιρείας, η νομική της μορφή, η έδρα της και η αποδοχή των ανωτέρω όρων της ανάθεσης.
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